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平职学院教字〔2008〕7号

关于公布2007年度系部考核结果的
通  知
各教学系部：

根据学院工作安排，按照“四评、两查、一考核”文件要求，由教务处组织，督导处、人事处、教科研处参与，对各系部一年来的工作状态、教学任务完成情况、教学基本建设和教学改革情况、教科研完成情况以及教学效果等方面进行了年度考核，考核采用定量评分和会议终审进行，通过考核，9个系部的考核结果都为合格以上。现确定资源开发系、计算机系、机电工程系三个系为2007年度考核先进单位。
按照平职学院[2006]22号《平职学院系部教学管理考核评价办法（试 行）》的奖惩办法，对资源开发系、计算机系、机电工程系三个系提出表彰并进行奖励，希望以上受表彰的单位，要继续努力，进一步做好系部的管理和教学工作、充实系部内涵建设，加大教学改革力度，使2008年各项工作再上新台阶。
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